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Perfiles

’ De ingreso |

Descripcion de las
caracteristicas para el
acceso para estudiar la
carrera.

Personales: Aptitudes,
vocacion.

Académico: Habitos y
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|
Descripcion de caracteristicas por lineas de
carrera.

Perfil general
Descripcion del contexto internacional.
Descripcion del contexto nacional

Descripcion del compromiso
institucional.

Descripcion del componente cognitivo.

Descripcion del componente
procedimental.

Descripcion del componente
actitudinal.

Perfil especifico.

Descripcion de caracteristicas por lineas
de carrera.
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CER{EBRO

Biopsicologia

e Define la
COMPETEN
CIA como el
desempeio
o actuacion,
pero con
base
bioldgica:
CEREBRO




Inteligencia emocional

W¢
ECOI

© Amigdala cerebral

Daniel Goleman en 2011

Ucuestiones emocionales
los procesos del aprendizaje
y la memoria.




_ Inteligencia emocional
o Hipocampo

r U memoria a largo
plazo

(] navegacién espacial.

O El dafio hippocampal
causan hiperactividad

Daniel Goleman en 2011

Una persona con el
hipocampo severamente
danado puede seguir
aprendiendo, por ejemplo,
destrezas manuales
(aunque no recordaria
haber aprendido este
proceso).
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“I FILOSOFIA |
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Por tanto:

La psicologia es el estudio cientifico de la conducta (y de
la mente, en caso de que existiera) de los seres vivos
dotados de una sistema nervioso que los capacite por lo
menos para percibir y aprender.




Competencia. Llamamos competencia a la facultad de toda persona para
actuar conscientemente sobre una realidad, sea para resolver un problema o
cumplir un objetivo, haciendo uso flexible y creativo de los conocimientos,
— habilidades, destrezas, informacion o herramientas que tenga disponibles y
CLRRICIALARNACINAL considere pertinentes a la situacion.
= La competencia es un aprendizaje complejo, pues implica la transferencia
y combinacidn pertinente de saberes o capacidades humanas muy
diversas para modificar una circunstancia y lograr un determinado
propdsito en un contexto particular.
Representan un saber actuar contextualizado, critico y creativo, siendo su
aprendizaje de caracter transversal, pues se reitera para que pueda irse
complejizando de manera progresiva y permita al estudiante alcanzar en
cada una de ellas niveles cada vez mas altos de desempenio.
Las competencias del Marco Curricular Nacional, en la medida que son
comunes para todo el pais y se traducen en estandares, N0 son objeto
de diversificacion.

En el Curriculo Nacional de la Educacion Basica, la competencia se
define como la facultad que tiene una persona de combinar un
conjunto de capacidades a fin de lograr un propdsito especifico en
Curriculo una situacion determinada, actuando de manera pertinente y con

Nacienal

sentido ético.




MANUAL CON VERBOS PARA LA REDACCION DE COMPETENCIAS,
CRITERIOS Y EVIDENCIAS
Por: México: CIFE
Sergio Tobon, Ph.D. 2012

Es importante tener en cuenta que desde Ila
socioformacion las competencias no se establecen
unicamente por el verbo, sino por todo el conjunto de

elementos que las acompana:
»= Pertinencia respecto a los problemas del contexto,

= Contenido conceptual,
* Finalidad y condicidon de contexto.
Ademas, los verbos solamente deben verse como una

sugerencia.

Con base en los problemas del contexto se redactan las
competencias como un desempeno integral




Tabla 2. Ejemplos de verbos de desempefio para la redaccion de las competencias

Verbos de Ejemplos de
desempeno para
competencias de
complejidad media
Acuerda -Opera programas | Acompana -Administra los
Anima de ofimatica para | Aconseja procesos

Anuncia cumplir con Adapta organizacionales
Apoya actividades de Administra para lograr |a vision,
Asiste procesamiento de |Asesora mision y los

Ayuda informacion, Audita objetivos

Busca teniendo como Capacita estrategicos de la

Verbos de desempeno para |Ejemplos de
competencias con | competencias con competencias con
complejidad media complejidad elevada complejidad elevada

Codifica
Comprueba
Comunica
Construye
Consulta

base unas

determinadas

metas

organizacionales.

Comenta
Crea
Desarrolla
Diagnostica
Direcciona

empresa, teniendo
en cuenta el

aseguramiento de la
calidad.




Controla
Conversa
Demuestra
Dice
Dictamina
Disena
Divulga
Elige
Emplea
Expresa
Induce
Informa
Localiza
Maneja
Manipula
Observa
Opera
 Prioriza

-Registra
informacion para
que la organizacion
pueda tomar
decisiones basada
en hechos
fidedignos,
considerando un
determinado
sistema de captura
de datos de los
procesos.

Dirige
Diserta
Edifica
Ejecuta
Emprende
Ensena
Evalua
Explica
Fabrica
Forma
Gestiona
Innova
Interviene
Investiga
Mejora
Negocia
Organiza
Orienta

-Evalua la ejecucion
de los procesos
organizacionales
para tomar
decisiones oportunas
y pertinentes que
leven al logro de las
metas, teniendo
como base la
informacion
procedente de
distintas fuentes de
la empresa.




¢, COMO SE REDACTA UNA COMPETENCIA?

na capacidad Debe poder evaluarse a
/ que debera ser Una través del desempeio de
desarrollada especialidad y

(que incluya de area de
manera conocimiento.

integrada) Debe plantearse como

la persona

una capacidad lograda:

propone evalua (debe

redactarse en tiempo
presente simple)

El ambito o contexto en
donde se desempenara
o aplicara.




Ejemplos
El nino o la nina propone alternativas para resolver situaciones

cotidianas donde se requiere el uso de las operaciones aritméticas
basicas.

El nino o la nina propone es la capacidad que debe ser
alternativas para resolver ... desarrollada
situaciones cotidianas ... es el ambito del contexto donde

se desempefara o aplicara

donde se requiere el uso de las  es el area del conocimiento
operaciones aritméticas basicas

El nino o la nina propone alternativas para resolver situaciones
cotidianas donde se requiere el uso de las operaciones aritméticas
basicas.




¢, COMO SE REDACTA UNA COMPETENCIA?

Las acciones en una competencia deben ser medibles vy
observables ya sea de forma abierta o encubierta. Es decir, si
no las podemos ver o medir directamente, debemos poder
hacerlo por medio de un instrumento auxiliar.

El conocimiento tiene tres dimensiones: conocimiento
conceptual [saber gue]; conocimiento procedimental [saber
como] y actitud. La actitud, segun Robert Mager esta inmersa
en todo lo que hacemos y no se puede medir.

El contexto por su lado lo componen los recursos que
tenemos a nuestro alcance para ejecutar la accion, el lugar y
las personas con quienes la ejecutamos.




¢, COMO SE REDACTA UNA COMPETENCIA?

Miniprueba

Identifica los detalles importantes, las
Ideas principales, Ideas secundarias Yy
secuencias logicas en textos funcionales vy
literarios.

|dentifica ideas principales en textos escritos.

» Accion requerida: identificar.
 Condicién: Tener a la mano un texto escrito.

« Conocimiento necesario para identificar ideas principales:
Saber leer, saber subrayar, determinar lo mas importante de
un texto escrito.




¢, COMO SE REDACTA UNA COMPETENCIA? M i n i

prueba

Administra el conflicto, las desaveniencias,
confrontaciones y desacuerdos de cualquier tipo en
una variedad de situaciones relacionadas al recurso
humano o los clientes externos, y resuelve esos
conflictos, desaveniencias, confrontaciones Yy
desacuerdos de wuna manera constructiva en
concordancia con las politicas de la organizacion
con el fin de minimizar cualquier impacto negativo en
los empleados, clientes o la organizacion.

Administra y resuelve conflictos de una forma
constructiva con el fin de minimizar los impactos
negativos personales.

« Accion: Administra y resuelve conflictos.
» Conocimiento necesario: Debe saber como resolver conflictos.

« Contexto: Un conflicto. [Para ejecutar esta accion se debe estar en el
medio de un conflicto]
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[ LINEAS COMPETENCIAS

Se comunica utilizando la lengua materna, en forma en forma oral, escrita, audio visual, digital
o, multimedial, reﬁresentanajo,_ interpretando la realidad, pensamiento y sentimientos, buscarlo,
a o in

obteniendo y trahsforman formaciones en conocimientos, haciendo uso de Sus recursos

linguisticos

OMUNICACION EN Comprende e interpreta escuchando y leyendo, expresa hablandg y escribiendo en lengua
extranjera y nativa, pensamientos, sentimientos \2/ hechos con la finalidad de acceder a diversas
fuentes de’informacion, comunicacion ?/ ﬁPr_endl aje %ue enriquecen y refuerzan las relaciones
Interculturales en contextos educativo, familiar y laboral

Aplica el razonamiento logico-matematico, en la solucion de problemas de la vida cotidiana y
desempeino profesional, “utllizando y relacionandpo el razgnamiento, los numeros, Ssus
operaciones basicas, los simbolos, y las formas de expresion, para groducw e Interpretar
distintos tllpOS de informacion, como para ampliar el conocimiento sobre aspectos cuantitativos
y espaciales

PERFIL INGRESO

recibe y pafa predecir y niciativa'y autonomia personal en un |
el ﬂue los avances que se producen en los ambitos “cientificos g tecnologicos, tienen una
influencia decisiva en la vida personal, la sociedad y el mundo natural

Opera con tecnologia informatica y se inserta adecuadamente en la actividad academica, en el
trabajo y en la sociedad, desarrollando conocimientos, habilidades y actitudes relacionados con
la_logica que proBQn_e fa_ competencia como mediq informatico de procesar datos, sistemas
informaticos, uso basico de los sistemas operativos identificando Ja logica del almacenamiento,
- s 0O (e (e

TRATIENTO E LA

GENERAL

Comprende, reflexiona y criticamente la realidad social en que se vive, afronta la convivencia y

DESARROLLO SOCIA los conflictos, empleando el juicio ético basado en I%s valores y practicas democraticas, Yy
ejerce la ciudadania actuando’con criterio propio, contrijpuyendo a la construccion de la paz y la
democracia y manteniendo una actitud constructiva, solidaria y responsable

Conoce, comprende, aprecia, disfruta y valora criticamente las manjfestaciones culturales ,

artlstlcasly deportivas, utilizando como~fuente de enriquecimiento y_ disfrute, considerandolas

como _ parte del patrimonio de los pueblos, para realizar creaciones groplas, arpllcando

conqcimientos artisticos y habilidades de pensamiento divergente, trabajo "colaborativo,en
eSne 0OSA e

_EXPRESION

PERFIL EGRESO

Tiene conciencia, es capaz de conducir y controlar sus nﬁ)_rorﬁias capacidades 8/ conocimientos,
ie

_DESARROLLO

desde un sentimiento de eficacia personal y pensa 0 estrategico; cOn autonomia e
Iniciativa, imaginando, emprendiendo, desarrollando y evaluando ~“acciones, 0 proyectos
individuales y colectivos con creatividad, confianza, responsabilidad y sentido critico




LINEAS COMPETENCIAS

PERFIL INGRESO

PERFIL EGRESO

FORMACION TEORICO
-DOCTRINARIA

TECNQLOGICA

FORMA(‘:IION
DIDACTICA

FORMACION
TECNOLOGICA DE
GESTION
INSTITUCIONAL

z

ESPECIFICA

TUTO
PROMOCIONAL

FORMACION
INVESTIGATIVA

FORMACION
LABORALY PRACTICA

PRE PROFESIONAL
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Fundamenta cientifica y filosoficamente analizando e interpretando las concepciones y
enfogues teoricos, neuropsicolégicos, antropologicos, sociologicos y filosoficos, modelos y
paradigmas educacionales para formular proyectos educacionales, pedagogicos, hebegdgicos,

andragogicos y gerontogogicos

Desarrolla los procesos de prevision, implementacion, ejecucion y evaluacion de la gestion
didactica e institucional, aplicando las reglas de la techologia educativa y didactica en la
planificacion curricular, programacion didactica, elaboracion de medios y materiales,
conduccion del proceso ensefianza-aprendizaje y evaluacion educacional

Desarrolla los procesos de. Gestion Insti anificacion, Organizacion, Direccion 'y
Evaluacion; aplicando los principios ){ reglas de la tecnologia de la gestion administrativa y
fmancu;z_ra y las normas legales, con liderazgo y emprendimiento, con criterios innovadores y
proyectivos.

Desarrolla el proceso de desarrollo personal, social, académico, familiar y comunitario, de la
educacion con caracter preventivo y promocional basado en base a un analisis reflexwo_){
critico a la diversidad de estudiantes, la situacion familiar y las caracteristicas del entorno socia

Gestiona el proceso de investigacion cientifica educacional, sentando las bases de rigor
cientifico en la gnoseologia y la epistemologia, analizando la naturaleza de la investigacion, la
metodica de la investigacion, los paradigmas de investigacion, formulando el proyecto,
ejecutando y comunicando los resultados

gestiona los procesos administrativos y didacticos, contrastando los conocimientos, habilidades
y actitudes adqujridas durante la formacion, con la realidad, con |a finalidad de consolidar su
idoneidad profesional en sus fases de diagnostico estratégico institucional, desarrollo didactico
discontinuo, servicio de graduando permanente, desarrollando los procesos de planificacion,




CAPACIDADES




La modularidad de la mente

La modularidad
de la mente

Un ensayo sobre |a psicologia de las facultades

Psicologia de las facultades: sostiene que, para explicar las
fenomenos de la vida mental, es preciso postular muchas
clases, esencialmente distintas, de mecanismos psicoldgicos.
Estudia: sensacion y la percepcién, la volicion y la cognicién, el
aprendizaje y la memoria o el lenguaje y el pensamiento

CUATRO EXPLICACIONES DE LA ESTRUCTURA MENTAL

La conducta se encuentra organizada: estructura de la mente.

¢.en gue consiste dicha estructura?

1.1. EI NEOCARTESIANISMO: la estructura de la mente
entendida como estructura del conocimiento

Teoria relativa al modo en que la mente se halla inicial,
intrinseca y genéticamente estructurada en facultades u
“érganos" psicologicos.




J. A. Fodor

La modularidad
de la mente

La tradicion
"vertical' en Ja
psicologia de las
facultades arranca
de una raiz historica
localizada.

Se remonta a la
obra de Franz
Joseph GALL
(1758-1 828),
fundador de la
frenologia

La modularidad de la mente

Un ensayo sobre |a psicologia de las facultades

1.2. LA ESTRUCTURA MENTAL COMO
ARQUITECTURA FUNCIONAL: facultades
horizontales

Si existe una facultad del lenguaje, debera
definirse corno aquella parte de los mecanismos
(presumiblemente neuroldgicos) que interviene
en la asimilacién y el empleo de las capacidades
verbales.

1.3. LA ESTRUCTURA MENTAL COMO
ARQUITECTURA FUNCIONAL: facultades
verticales

Segun Gall, el censo tradicional de las
facultades mentales horizontales es en gran
parte una ficcion. En concreto, no existen
cosas tales como el juicio, la atencion, la
volicion o la memoria.

Psicologia de las
facultades
horizontales

e La memoria

e La imaginacion
e La atencion

e La sensibilidad
* La percepcion

Psicologia de las
facultades
verticales

e Propensiones.

e Disposiciones

e Cualidades

e Aptitudes

e Capacidades
fundamentales




J. A. Fodor

La modularidad de la mente

Un ensayo sobre |a psicologia de las facultades

Gnll aplica el termino aptitudes de forma indiscriminada a las
competencias y a las tendencias

Lo que Gall denomina en ocasiones capacidades "intelectuales”,
resulta util identificar aptitud con competencia en un determinado
dominio cognitivo.

Por ejemplo :
musica es una materia diferente de las matematicas, entonces la aptitud musical es
consiguientemente distinta de la aptitud matematica.

Gall también sostiene que los mecanismos psicolégicos al servicio de una de estas
capacidades son de hecho diferentes de aquellos que estan al servicio de la otra.
Jerry fodor: nucleo central de la teoria de Gall

Las facultades verticales, se hallan en correspondencia con mecanismos cerebrales
especificos, que, segun Gall, habran de ser localizados tarde o temprano

Tomemos el caso del musico. De un individuo cualquiera no podra decirse que es musico Si no
percibe la relacién entre los tonos, si carece de memoria musical, si es incapaz de emitir
uicios sobre melodia y armonia ... Asi pues, la atencion, la percepcion, la memoria, el juicio y
a imaginacion no son mas que diferentes modos de accion de cada una de las capacidades
fundamentales. Cuando la capacidad fundamental de la mente posee suficiente vigor, estos
atributos se hallaran en plenitud; cuando su desarrollo sea deébil, se producira un
debilitamiento de la atencién, la percepcién y la memoria, el #'uicio sera defectuoso y la
imaginacion inexistente ... Es preciso descubrir las capacidades fundamentales de la mente,
ya que solo ellas pueden disponer de 6rganos independientes en el cerebro




J. A. Fodor

La modularidad de la mente

Un ensayo sobre |a psicologia de las facultades

La influencia de la educaci6n,
Vienen la instruccion, el ejemplo y
determinadas las circunstancias  del
geneticamente ambiente actGa sobre todo
cuando las disposiciones
innatas no son ni demasiado
debiles ni demasiado fuertes
Facultades \ Concento Se hallan .. Las impresiones recibidas
galliano -LeeksEaen ) de fuentes externas a traves
Sty de los sentidos no son el
\ e origen de nuestras aptitudes,
diferenciadas o .
' talentos, sentimientos,
Instintos y propensiones
... Las propensiones e
instintos, las aptitudes vy
talentos, las habilidades:
intelectuales y las cualidades
morales del hombre y de los
animales son innatos

son
especificas de capacidad
para cada fundamental




Steven
Pinker
Como
funciona
lamente

COMO FUNCIONA LA MENTE

Teoria Computacional de la Mente

Jerry deor

" ™ S 4

n Pinker
0 La mente es un
sistema de
organos de

computacion
Disenado por
la seleccion
natural, para
resolver _
aquellos tipos
de problemas
con los que se
enfrentaron
nuestros
antepasados
La mente es lo
gue el cerebro
hace.

= cerebro
procesa
Informacion vy
pensar es un
modo de
computar.

4 En contra: que

los procesos
mentales son
computacion
ales. :
No desestima
totalmente la
TCM.
considera que
es solo una
pequeﬁa arte
de la verdad.
Argumentand
0 que es muy
poco lo que se
sabe como
para
aventurarse a
decir como
funciona la
mente.




COMO FUNCIONA LA MENTE

Teoria Computacional de la Mente

Steven Pinker

Para muchos, sus
ENCEIERI0S

ena an la
erta
:)ostu a o de
TEIGE! entre
S seres
| a naturaleza
aumana esta
eterr‘%nada
Inelu mlente,
oor zﬁ seleccion

nuestro cerebro
no es una tabla
en blanco que

Ser escrita
Eau atinamente

’]? - na%)er,

or a
eriencia y la
cultura, sino’que
en cierta
manera, viene
rogramado con
uchos aspectos

e nuestro
caracter
ncluyendo el
en 0.

i)
llllllllll

JerryFodor

O La uniéon de

modularidad
masiva con
adaptacionismo
lo que
denomina la Nue
Sintesis.

= razonamient
humano, u
modulo’ cognitiv
fundamental, n
realiza operaciones
locales {
computaciones tip
Turing.

Por el contrario,
razonamiento
humano,
también
abductivo. C
significa que es un®
razonamiento que
tiene en cuenta €
conjunto total
creéncias del que
razona y, por tantd'
no se_ "ajustaria a
operamones 1
computacion Ioca.l
Paso a paso, 1
IpO Tunng
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COMO FUNCIONA LA MENTE

Teoria Computacional de la Mente

Steven Pinker

La mente humana se
estructura a partir de
una base genética en
la cual residen
nuestras
capacidades, no asi
nuestras ideas.
Resistiéndose a las
tesis que nuestro
conocimiento se va
modulando en base a
la experiencia y a la
educacion que se
recibe.

Si al nacer, la
naturaleza humana
es una pizarra en
blanco, entonces
todos somos iguales
por definicién.

Pero si por el
contrario la
naturaleza determina
nuestras cualidades,
entonces algunas
personas ueden
estar mejor dotadas
gue otras, 0 con
cualidades distintas
alos demas.

JerryFodor

O La inferen

holistica, no resu
de la combinaci
sintactica de atom
0 componentes.
Sino de un siste
de creencias
guien razona.

La teoria de
evolucion y
seleccion natural,
es necesaria p
comprender la me
humana y
estructura  cogniti
innata.

Si para (oF: |
problema existi
un procesad

encapsulado, estor
anularia el problerh' ,
de la abduccion, J



DIRECCIGN NACIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA
Y SUPERIOR TECNOLOGICA
Unidad de Desarrollo Caricular y Recursos Educatives de Educacién Secundaria

Gufa para el

DESARROLLO
DE CAPACIDADES

LAS CAPACIDADES

1 Son potencialidades Inherentes
a la persona y que esta procura
desarrollar a lo largo de toda su

vida.

1 Tambien son macro habilidades,
o0 habilidades generales, talentos

0 condiciones especiales de
persona, fundamentalmente o

naturaleza mental que

a
e
e

permiten tener un  mejor
desempeno o actuacion en la

vida cotidiana.




MARCO DEL SISTEMA
CURRICULAR NACIONAL

Tercera version para el Didlogo

Capacidad

0 Enfoque por competencias, hablamos de capacidad en el sentido
amplio de capacidades humanas.

O Asi, las capacidades que pueden integrar una competencia
incluyen tanto conocimientos: intelectuales, sociales, verbales,
motoras o actitudinales, tanto en el plano cognitivo, interactivo
como manual.

O Incluyen, el dominio de determinados conocimientos necesarios
para el desarrollo de la competencia

1 Pueden incluir, cualidades de otra naturaleza como la imaginacion,
la creatividad, el control de impulsos, la disposicidén a jugar, entre
otros.




Capacidades

O Las capacidades son recursos para actuar de manera
competente.

r— 0 Estos recursos son los conocimientos, habilidades y
actitudes que los estudiantes utilizan para afrontar una
situacion determinada.

O Estas capacidades suponen operaciones menores respecto
_ a las competencias, gue son operaciones mas complejas.

Faciona! Q Las habilidades hacen referencia al talento, la pericia o la
aptitud de una persona para desarrollar alguna tarea con
éxito. Las habilidades pueden ser sociales, cognitivas,
motoras.

O Las actitudes son disposiciones o tendencias para actuar de
acuerdo o en desacuerdo a una situacion especifica. Son
formas habituales de pensar, sentir y comportarse de acuerdo
a un sistema de valores que se va configurando a lo largo de
la vida a traves de las experiencias y educacion recibida.

Es importante considerar que la adquisicion por separado de las capacidades de una
competencia no supone el desarrollo de la competencia.

Ser competente es mas que demostrar el logro de cada capacidad por separado: es usar
las capacidades combinadamente y ante situaciones nuevas.
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CAPACIDADES DISCIPLINAS

U Previo al conocimiento de las areas del lenguaje determina las escuelas linguisticas, describiendo y
contrastando sus caracterlstlcas

4 Teniendo la vision de los com onentesg/ formas de comunicacion, identifica las masmedia, indicando su
influencia en el aprendizaje de los estudiantes.

U En el contexto geq socio economico del Perd, identifica las zonas linglisticas precisando sus areas de
|nfluenC|a describien osus cara tenstlcas

En la or nlzaC|on de gua#1 etermlna los aspectos del Ienguage como son la gramatica, morfologia,

S|ntaX|s emantica, fonetlc ormativa, precisando su campo de estudio.

U Dado un textg amplio, entlende las ideas principales de textos complejos que traten de temas concretos,
abstractos 3/ tecmcoe caon clarid
U En situaciones de la vida dlana ‘comprende puntos principales de textos que traten sobre cuestiones
relacionados con estudlo y trabajo.
U Leido un tema comg ejo, reconstruye la informacion y los argumentos procedentes de diferentes fuentes
escrltas rescrita de manera resumida.
O Ante exi en las academicas, produce textos claros y detallados sobre temas diversos, defendiendo puntos »
de vista, indicando los pros y ntras de opiniones, | ¢
QEn S|tuaC|ones académicas, Pro uce textos b|en estructurados y detallados sobre temas de cierta .
com lejidad, mostrando uso cofrecto de reglas de redaccion.
Ante reﬂuerlmlentos describe aspectos dé su entorno, asi como cuestiones relacionados con necesidades
y dema

U Emplea expresiones sencillas con asetln s and farewalls, discrimina el uso del verbo TOBE, utiliza l ‘J

oraciones interrogativas y selecciona as del verbo TOBE.

(. leertenma el plural de sustantlvos discriminan los adjetlvos crea oraciones para reforzar la expresion
escrita

U Ubica los muebles %/ utiles de escrltorlo describe los gustos y disgustos, utiliza oraciones interrogativas y
respuestas cortas, introduce w/h questions.

O Describe planes de viaje, escribe Un email acerca de comidas, describe las habilidades de trabajo.

d Descnbe w at diferent eo le %/ou know are dom% YV with obéectlwty, write ar] e- mall explanin What
% drin y%want oor er for aparty, é:om are Usual and current, situations. Talk about memorieS with
V\lljelgtalgngarag ap) éjne(s)lcjrslblré S\évrnat you di didn’t do not last week, write a new version of a story, ask L
for and %IVG dlrectlonspdescnbe the things four are oing to do in the next few ears, write a summary of
e important vents, in your life last year, writé two short hotes for requesting h eP d asking permission
d Descrl e a city you'are moving to with the city, live in now, write are views your avonte restalirant. Toke and
leave phone messages

d Descnbe rutlnas y (?CUVIdadES del fin_de semana identificando adverbjos de frecuencia, creando, oraciones
sencillas, empleando “and, about, so” y usando éxpresiones en pasado simple en comentarios de eventos
de su vida durante la entrevista.
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CAPACIDADES DISCIPLINAS

Anallzag evalua argumentos, critica y. reflexivamente, usando la diagramacion.
Recono eg/ distingte las funciones basicas y niveles del lenguaje.
Conoce los argumentos falaces. _ . i
Aplica metodos decisorios para determinar la validez de formulas y argumentos.
Construye argumentos validos distinguiendo de Jos argumentos invalidos.
Razonade maner?,obéetlva, deljando de lado subjetivi adesg prejuicios.

OgliCas para los ar

Maneja las reglas a demostracion rigurosa de umentos validos.

U Clasifica a los numeros, Interpretando la teoria de conjuntos y resuelve problemas aplicando sus
rincipales proPledades. ) )

4 Identi |cay9ra_|ca reIaC|onesn¥ funciones en R2. , _

U Aplica las’propiedades de las matrices y determinantes en la resolucion de los problemas reales de la vida.

) Describe los fundamentos de la estadistica descriptjva. . o L
U Explica la relacion; axiomas, teoremas y demostracion; en una creacion de la estadistica descriptiva.

| Utlﬁza un software espe(;lafizado 0.basico para la estadistica descriptiva. o _ .

U Resuelve situaciones practicas y didacticas, en aplicaciones para la vida real y la ciencia; con orientacion a
la investigacion y la educacion. o

U Recoge datos gt ra un estudio estadistico.

U Qrganiza los datos en tablas de frecuencia absoJutaglsreIativa.

u onstr,l[J e e Interpretar diversos graficos estadisticos. Diagramas de barras, lineas poligonales, diagramas
e sectores. _ . - . .
4 Distingue suces,?,s de un experimento aleatorio, Co,n,ocerY utilizar las identidades notables.
U Calcula probabilidades sencillas.Define de Probabilidad: Tntroduccion
U Describe las propiedades asoma,das(fll caléz,ul,o de la probabllldaéi. i
d Desce{lbbﬁ:dedcgg Oetzrpto de probabilidad condicionada, que parte de la ocurrencia de un evento para calcular la
ronani / T . - . . .
d Exptflca la funcién de distribucion de probabilidad de una variable aleatoria g(x) asociada a un valor X dentro
e un espacio. ml%e,s ral determinado, analizando el tipo de probabilidad 'y su distribucion (continuidad,
recuenciay asimetri, e : . . .
(. Desartrollg_ Yatdeflmc%n de distribucion de Bernoulli, partiendo del ensayo de Bernoulli, 0 experimento de
caracter dicotomico, . : . e . . § .
U Explica la distribucion binomial a ar}lr de la distribucion de Bernoulli, estableciendo su caracter predictivo a
través de combinacjones de exito g/ racasos, _ : . .
U Define la distribucion geometrica a partir del ensago de Bernoulli, desde dos configuraciones posibles, a
traves del éxitq 8/ a traves del fracaso en un evento determinado. ) i
U Define la dISﬁI‘I ucion de Poisson, desde el concepto de frecuencia de ocurrencia media y los procesos
definidos por la misma.




[Nty de Necuencias
CAPACIDADES DISCIPLINAS

0 Dado un mundo fisico complejo, interactua en sus asRe,ctos naturales. y humanos, go?lbllltando la
comprensijon de sucesos, la {)redl_cmon e consecuencias g/ la actividad dirigida a mejora y
Bre&ervamon de las condiciones de vida de los seres vivos con_ actitud cientifica, i o

ado un mundo natural complejo, se, acerca a su conocimiento, utilizando, el método cientifico,
observando 3/ exBIorando hechos’y fenomenos, recolectando y organizando informaciones y datos y
comunjcando resultados. T o .
Ante diversos requerimientos se desenvuelve con a\utonomla‘ e iniciativa persopal en ambitos de la vida

del conocimienio mug diverso y para Interpretar el mundo, lp que exige'la aplicacion de los conceptos
y principios cientificos basicos que permiten el analisis de los fenomenads, con actitud cientifica.

U Ante el requerimiento comprende los conceptos basicos de la ciencia y tecnologia y los fundamentos que la

sustentan asi como el uso de orgfalnlsmos r¥ groceso, biologicos en los diferentes procesos industriales.

4 Dado un é)ro ecto explica con~fundamento los diferentes procesos y tecnicas que forman parte de un
roceso de la .ciencia tecnalogia, desarrollando los conceptos” basicos acerca de los procesos
jotecnolggicos involucrados en la produccion de enzimas, antibidticos, vacunas y usos en procesos de

biorremediacion y metodos de diagnostico. | . o N o .

U En casos reales ‘demuestra las nuevas tecnicas utilizadas en In%enlerla Genética, tanto en su vision teorica

y analizar las aplicaciones practicas de esta ciencia en cada uno de los Sectores Industriales que abarca,
tomo son la industria alimentaria, guimica y farmaceutica.

O Dado un requerimiento interpreta l0s principios y regulaciones ética a%u,e marcan esta disciplina a traves de

la Bioetica; asi mismo, analiza el panorama Intérnacional y su regulaciéon en comparacion con el desarrollo

nacional en biotecnologia.

U Dado la exigencia tecnologlca, maneja _lenguajes especificas basicos textual, numerico, iconico, visual,
%raflco y sonoro, y de sus pautas de codificacion’y transferencia.

U Ante la” necesidad de obtener informaciones, uliliza eficientemente lgs buscadores y navegadores, para
navegar por la red, almacenar, recuperar, clasificar e imprimir informacion.

Q4 Ante “|a, . variedad x diversidad de fuentes e informacion, dispone de criterios claros para evaluar la
confiabilidad de la informacion que se encuentra en la red.

U Ante Ig necesjdad de dilucidar e| objeto de estudio de la_Filosofia, delimita la n_aturale,zag/ caracter de la
Filosofla, precisando su S|gn|f|cado|y caracteristicas, asumiendo una actitud reflexiva y critjca.

U Dado la necesidad, de comprender [as interpretaciones de la realidad, analiza las concepciones del mundo y
las corrientes fI|O§0flcaS, que mterpret?n la realidad, de manera comparativa.

[JA fin, de dilucidar las grandes confrontaciones distingue y analiza los problemas fundamentales de la
Filosofia interpretando su naturaleza y caracter, asumiendo una actitud reflexiva y critica. , . .
Q Ante la necesidad asume compromisos de cambio, dlstln%ue y apaliza los Pro_blemas_ Ideoldgicos doctrinarios
actyales de la Globalizacion, ‘el Neoliberalismo, los modelos de demaqcracia, el sistemay el antisistema,

explicando su relacion, causa-efecto, en base a un analisis reflexivo y critico.

U Ante la necesidad de interpretar reflexiyvamente y criticamente la situacion nacional analiza la realidad
ecqnomlca,rﬁolltlca, cultural, moral y ecologicq nacional. . _ . N _

U A fin de co 8render la Influencia de los fenomenas internacionales analiza reflexiona y critica la realidad
economica, soclal, politica, cultural ¥ moral y ecologica latinoamericanay caribena. . _
Ante la necesidad de comprendef g proyectar alternativas, analiza reflexiva 3/ criticamente la realidad
regional a/ nacional en lo economico, ral y ecologica del Peru,
asumiendo una actitud de cambjo. . . _ _ _ L
Ante la necesidad de evidenciar los cambios vertiginosos, analiza la influencia de la Globalizacion, la
revolucion cientifica y tecnologica, la revolucion del conocimiento y las Tics.

social, politica, cultural, educacional, m




CAPACIDADES

usica - : . > : : »

Reconoce a la voz como principal medio de emision y fonacion y al canto como medio de articulacion y

resonancia. . L o :

Explica los factores caondicionantes de la voz: relajacion, respiracion, ﬁostura y niveles. N

Desarrolla un repertorio de canciones de diferentes géneros organizando talleres, coros, tunas y pefias.
a

DISCIPLINAS
EEE———

Q
=]

Analiza el significado, caracteristicas, estilos, historia, tipos y géneros de danza.

Congce y domina su cuerpo, desarrollando moyimientos y ejercicios de danza.
Analiza y practica la cor %r_?fla de la danza folkldrica. . i
tDesarro la el repertorio de diferentes generos de danza de las regiones del Peru.
atro ) . . L
Distingue las formas de representar yivencias humanas, combinando |la accion y la palabra.
Reco ,oceg analiza los elementos basicos, como condicion de iniciacion teatral:
Organiza talleres de teatro para desarrollar obras escogidas,
Ejercita el repertorio de obras escogidas para su presentacion.

COOCZ0000900 O

U Fomenta la salud fisica, psicologica, mental o intelectual; a traves de actividades deportivas

U Ante la evidenciar. sy condicion de estudiante universitario interpreta el rol de la Universidad y de la
Educacion Universitaria, analizandqg su significado, caracteristicas, formas y factores del trabajo academico,
Ante la_necesidad de adquirir_ habilidades y habitos de aprender a aprender, desarrolla estrategias. de
(r:%%egcmlr}a z?edﬁg)l(si\llgonc}/ﬁ?ceéecmon y estratedglas de memoria: procesamiento, organizacion y memorizacion,
Ante la necesidad de adqujrir habitos P/ habilidades de aprender a agrender,_ desarrolla estrategias de

| pensamiento de Interpretacion, elghoracion y ejecucion, y estrategias de comunicacion y estrategias meta

‘ cognitivas con actitud reflexiva y critica.

U Ante la n(?acgsidad de.sentar las bases de la interaccion social g)/r?fesional analiza la naturaleza de la

personalidad, su significado, caracteristicas, componentes, aspectos y factores. .

O A fin de conocersé asimismo analiza el groces_ de formacion de la personalidad: modelos de desarrollo
humano, formacion de la personalidad, ¢ ncePuones aspectos y etapas, la personalidad en la sociedad, |
Interaccion socjal y la formacion profesional del docente, . L .
Ante la necesidad de construir una moral, rofeslcl)nal bf';\sada en principios y valores étjcos, analiza la
persona moral y el acto moral en la intergccidh socia ygro esional, en el contexto de la moral y la ética.

U A fin de sentar’las bases de una sélida etica profesional, explica la deontologia como ciencia’del deber y la
responsabilidad, y los valores como condicion'de la ética.
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U Debiendo fundamentar cientificamente el proceso educativo, explica e interpreta el significado, .
caracteristicas, desarrollo historico, objeto y campo del conocimiento cientifico educacional, la ciencia de la c 'rrﬁo,fl'aevs
educacion y la teoria cientifico educacional con precision. = . : oge}os y

U Ante la necesidad de fundamentar cientificamente, que la ciencia de la educacion tiene un objeto y campo Educacionales
de estudio proplo ue es la realidad educacional y un cuerpo tedérico constituido por los conceptos, leyes,
principios, postula os¥ paradigmas educacionales. _ : :

U Ante la_necesidad de fundamentar propuestas alternativas, analiza e interpreta concepciones y enfoques
educacionales, para proponer puntos de vista proyectivos de lo gue debe ser la educacion. :

O Ante la necesidad de formular propuestas  alternativas, analiza e interpreta modelos y paradigmas
educacionales para disefiar proyectos educacionales

O Ante la necesidad de fundamentar el caracter proyectivo de la educacion, analiza e interpreta el
S|?n|f|_cado, objeto, campo, funcionar y teorias de la Filosofia de la Educacion, asumiendo una actitud
reflexiva y critica.

QO Dado, el "caracter problematico de la educacion, analiza e interpreta los problemas epistemolégicos, Filoso |g
ontoldgicos, teleoldgicos, axioldgicos y metodologicos de la educacion. D&c(:jlrlna Eyla

O Ante e necesidad de fundamentar” el caracter ideoldégico de la educacion, analiza e interpreta el ucacion

significado, caracteristicas y estructura de la doctrina de la educacion. :

U Ante la necesidad de evidenciar el modelo_de persona y de sociedad que proyecta formar el sistema
educativo nacional, analiza e interpreta la orientacion filosofica y doctrinaria explicita o subyacente, en los
documentos normativos y curriculares.

U Anta la necesidad de evidenciar fundamentos antropolégicos de la educacion, analiza e interpreta el
significado, objeto, campo, funciones y teorias de la Antropologia de la Educacion. : :
O Anta la necesidad de fundamentar él caracter ar]tropolo?lco de la educacién, analiza e interpreta los
enfoges y corrientes antropolégicos que explican e interpretan la naturaleza y destino del ser humano de la Antr ociologia
cultura y'de la educacion como_culturacion, transculturacion, pluriculturalidad e interculturalidad. éje E'Plgaucam
QO Ante la” necesidad de evidenciar los fundamentos sociolégicos de la educacion, analiza e interpreta el
significado, objeto, campo, funciones y tareas de la Sociologia de la educacion. : :
U Anta le neceSidad de fundamentar "el caracter sociologico de la educacion, analiza e interpreta |os
enfoques y corrientes socioldgicos que explican e interpretan la educacion como socializacion y la relacion
e influencia entre la educacion y la sociedad y viceversa.
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U Ante la necesidad de_ evidenciar el proceso cognitivo, la mente, la inteligencia y el cerebro, analiza los

aspectos de la neurociencia, definiendo su significado, caracteristicas y_Brlnmpales descubrimientos,
O Tomando como referencia los aportes de la Neurociencia define, describe y explica el sistema nervioso, el

cerebro las neuronas, los neurotransmisores y la sinapsis, su significado, caracteristicas, tipos, su

estructura y funcionamiento. . _ _ . -
QO Ante |la necesidad de explicar el desarrollo psiquico del ser humano, analiza y explica los aportes de la Neuropsicologia

psicologia general, definiendo su significado, sus caracteristicas, su objeto y campo de accion. : de la Educacion
QO A fin dé comprender el proceso educativo y de aprendizaje analiza y explica la psicologia educacional y

del a%r_en_dlzaje definiendo su significado,” sus caracteristicas, factores y fuerzas educacionales y de

aprendizaje.

U Ante la necesidad de comprender y fundamentar la estimulacion prenatal y la necesidad de la educacion

materng infantil, analiza el proceso de desarrollo prenatal del ser humano en sus fases de concepcion,
estacion y alumbramiento y sus implicancias formativas. o : . .

QO Ante la necesidad de comprender y fundamentar el proceso pedagdgico, analiza el proceso de desarrollo Psicologia del
humano en sus fases de infancia y pubertad, y sus implicancias formativas y educativas, con el aporte de Desarrollo
la psicologia. o . Humano

O Ante la necesidad de fundamentar el proceso hebegdgico, analiza el proceso de desarrollo humano en sus
fases de adolescencia y juventud, y sus implicancias formativas y educativas, con el aporte de la
Hebelogia. : _ | :

O Ante la necesidad de fundamentar el proceso andragégico y gerontogdgico, analiza el proceso de
desarrollo humano en sus fases de adultez y adulto mayor y sus implicancias formativas y educativas, con
el aporte de la Andragogia y la Gerontologia.

QO Previo a la Gestion Didactica reconoce_la_Tecnologia Educativa como la explicacion de la teoria y
Doctrina de la Educacion, analizando su significado, caracteristicas, importancia y finalidad y disefiando ¥y
describiendo sus niveles.. . : . ;

U Tomando como referencia la estructura de los niveles de la Tecnologia Educativa reconoce el curriculo
como primer nivel, analizando las dimensiones tedricas, doctrinarias y tecnologicas del desarrollo curricular

SUS pProcesos.

d ¥>reviop_al desarrollo de las acciones educativas, realiza la Planificacion Curricular macro o de Sistema
Educativo, reconociendo, describiendo y disefiando los elementos curriculares, mostrando como producto
el Disefio Curricular. . : L : L : -

U Previo al proceso didactico, realiza la Diversificacion Curricular, como planificacion curricular institucional,
reconociendo, describiendo y disefiando los elementos curriculares, mostrando como producto el Proyecto
Curricular Institucional.

Tecnologia
Educativa y
Curricular
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U Ante la necesidad de la eficacia operativa del proceso educativo y del proceso enseﬁanza—aprer]dizege,
identifica y analiza los niveles y componentes de la tecnologia” educativa delineando su significado,
caracteristicas, clases, estructuray niveles. . - »

U Teniendo en cuenta el caracter cronologico y psicolégico del proceso ensefianza-aprendizaje, identifica y -Tecnologia de
analiza las estrategias didacticas: significado, caracteristicas, clases, distinguiendo comparativamente:
método, metodologia, metddica, procedimiento, técnica y estrategias. . » : NidActica

U Ante la necesidad de la eficacia operativa del aprendizaje, identifica, selecciona y utiliza las estrategias
centradas en el estudiante: significado, caracteristicas, clases y disefio de utilizacion, sus ventajas y
condiciones de utilizacion. : » : - : » :

U Ante la necesidad de la_eficacia operativa de la ensefianza, identifica, selecciona y utiliza estrategias
magistrocentristas: su_significado, caracteristicas, clases y disefio de utilizacion, 'sus desventajas y
condiciones de utilizacion.

O Ante el cardcter pragmético fy vivencial del proceso ensefanza-aprendizaje define y explica la
as

implementacion didactica como fase de la factibilizacion del PEA reconociendo la importancia y utilidad de
los medios y materiales. L . L . »

U Ante la necesidad de implementar la objetivizacion del proceso ensefianza-aprendizaje identifica, clasifica
Bse!eccmna los medios y materiales segun los receptores sensoriales que estimula y activa. _

U Debiendo garantizar el proceso. ensefianza-aprendizaje activo y vivencial selecciona, disefa, elabora y Tecnoloaia de los
utiliza, medios y materiales, auditiza medios y materiales auditivos, visuales, tactiles, audiovisuales y tacto Me(%os y
visuales. : . , : ., Materialés

U Ante la necesidad de optimizar el uso de los aportes de las nuevas tecnologias aplicados a la educacion, DidACti
selecciona, disefia y elabora medios y materiales multimediales y las Tics.

U Dado la necesidad de fundamentar el rigor cientifico doctrinario y tecnolggico de la evaluacion analiza el
significado, caracteristicas, principios, tipos, modalidades, aspectos, factores, elementos, propaositos,
funciones, normas, proceso y disefio de la evaluacion educacional y de aprendizaje. : o
U Ante la necesidad de evidenciar la evaluacion de aprendizajes conCeptuales, identifica, selecciona, disefia
y elabora procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion de apre_ndlzatjes cognitivos. : i
U Ante_la necesidad de evidenciar la evaluacion de aprendizajes procedimentales, identifica, selecciona, Tecnologja de la
disefia y elabora, procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion de aprendizajes procedimentales. Evaluacion del
U Ante la’necesidad de evidenciar la evaluacion de aprendizajes actitudinales, identifica, selecciona, disefia Aprendizaje
y elabora procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion actitudinal.
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Q Ante la diversidad y heterogeneidad de |a realidad nacional, analiza el proceso de diversificacion curricular
especificando su significado, caracteristicas, principios, factores e instancias y productos. :

U Como una alternativa de adecuacion curricular, desarrolla el proceso”de diversificacion curricular Taller de
realizando el diagnostico estratégico de la realidad y analiza el Disefio Curricular Nacional, sobre cuya Programacion
base disefa el proyecto curricular institucional. 5 L » . Didactica

U Reconociendo el caracter procesal y secuencial del proceso ensefianza-aprendizaje, identifica y analiza
las instancias de programacion didactica, disefia la programacion de Iar?a uracion o anual.

0 Reconociendo_la necesidad de la dosificacion y racionalizacion, de Tos elementos intervinientes en el

proceso ensefanza-aprendizaje, disefa la programacion de mediana duracién o de unidades y de corta
duracion o de sesiones de aprendizaje.

U Ante la crisis de la gestion institucional, analiza el marco teorico y doctrinario del liderazgo: significado,
caracteristicas, clases g tipos, funciones, principios, modelos o paradlqmas de liderazgo. = _
U Ante la necesidad disefia modos y medios de liderazgo, analiza modelos de liderazgo y disefa estrategias
de promocion y desarrollo de formacion de lideres. . - -
U Ante la rutina’y el conformismo, analiza e interpreta el marco tedrico y doctrinario de emprendimiento: -Liderazgo y
significado, caracteristicas, formas, Frlnmplos funciones, modelos, paradigmas de emprendimiento. Emprendimiento
4 Ante I_? necesidad de promover e desarrollo de emprendimiento, disefia estrategias de formacién y
capacitacion.

U Ante las_evidencias de desconocimiento de las normas_analiza, la legislacion relacionando. la educacion,
estableciendo la jerarquia de normas desde la Constitucion Politica del'Peru, hasta las directivas. :
U Ante la necesidad de actuar en el marco de las normas identifica y clasifica las normas legales segun
criterios relacionados con normas pedagogicas administrativas y normales laborales. e
U Dado la necesidad de desarrollar una cultura de cumplimiento de normas, desarrolla talleres de analisis e : -
interpretacion de normas educacionales, concordadas, decretos y directivas institucionales, asumiendo Legislacion
una actitud reflexiva y critica. - : - Educacignal y
O Ante la necesidad de desarrollar la conciencia gremial y velar por el cumplimiento de las normas, y el Sindicalismo
respeto de los derechos, analiza e interpreta la naturaleza del sindicalismo y la colegiatura profesional.
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U Ante las deficiencias de gestion institucional, en las instituciones educativas, analiza el marco tegrico y
doctrinario, de la gestion de calidad  total, definiendo, describiendo, explicando su significado,
caracteristicas, aspectos, factores, principios y ventajas. == . . o

U Dado la necesidad de disefiar un modelo de ‘gestion participativa, analiza los procesos de planificacion y Gestion
organizacion de la gestion, definiendo, describiendo y explicando las fases, pasos, operaciones Yy Educacional y
estrategias de cada proceso. > - : : » Financiera

U Dado la necesidad de disefiar un modelo de gestion participativa, analiza los procesos de direccion y
gvalugmon de la gestion definiendo, describiendo y explicando las fases, pasos, operaciones y estrategias

e cada proceso. _ » _ L

U Dado la necesidad de formular una propuesta alternativa de gestion de calidad, disefia un modelo de
ges%!gn institucional participativa sostenible, asumiendo un compromiso de involucrarse en el proceso de
gestion.

O Ante la necesidad de impulsar cambios, analiza las perspectivas de los proyectos de innovaciéon

educacional: significado, caracteristicas, aspectos, factores, principios, ventajas y tipos o modalidades.
U Dado la necesidad de formular propuestas, de proyectos innovadores, disefia proyectos de innovacion
educacional y didactico, en base a un analisis FODA institucional para sugerir debilidades, potencializar Proyectos
fortalezas y oportunidades. : . , , Innovadores y
O Ante la nécesidad de relacionar la teoria con la practica, analiza las, perspectivas de los proyectos Productivos
roductivos; precisando: significado, caracteristicas, aspectos, factores, principios, ventajas, tipos o clases.
U Dado la necesidad de formular propuestas de proyectos productlvos a nivel educativo y didactico, disefa
proyectos productivos en base al analisis FODA institucional, para satisfacer necesidadés, producir bienes,
solucionar problemas.

QO Dado la diversidad de procedencia, condiciébn socioecondmica, de personalidad y caracter, tipos de
inteligencia y estilos de aprendizaje, analiza IaOPsmop,edagogla como relacién y complementariedad de los
aportes de la psicologia y la pedagogia en la educacion. . s
U Aplicando los aportes de la psicologia y |la pedagogia, formula programas o proyectos psico pedagogicos
de prevencion de riesgos y de intervencion psicopedagogica que involucra a la familia, padres, institucion
educativa y docentes de aula. . : - e . _ d
U Dado la complejidad de desarrollo de los estudiantes, analiza el significado, las caracteristicas, propositos, Psicopedagogia,
principios y tfuncion de la tutoria y consejeria y disefia un programa de orientacion, tutoria y consejeria Tutoria
academica, personal y familiar y vocacional. . _ _ . - orientacion
U Dado la complejidad”de las caracteristicas socioeconomicas de los estudiantes, analiza el significado,
caracteristicas, propositos, principios y funcion de los servicios de bienestar estudiantil y disefia programas
de bienestar estudiantil.
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QO Ante la necesidad de relacionar a | escuela y la comunidad, analiza la promocién educativa y comunal
p(rjeusando:l significado, caracteristicas, propdsitos, principios, funciones y aspectos de la promocion
educacional.

QO Ante la necesidad de integrar a la comunidad a la institucion educativa, identifica las potencialidades y
oportunidades que ofrece la comunidad, formulando programas de integracion de la comunidad a la
institucion educativa. : - : L .

U Ante la necesidad de extender las acciones y servicios educativos de la institucion educativa a la
comunidad, desarrolla programas artistico-culturales y servicios educativos no formales.

U Dado la necesidad de dinamizar la integracion entre la escuela y la comunidad, formula proyectos de
promocion educativa y comunal.

Promocion
Educacional

O Ante la tendencia de confundir como sin6nimos a la Gnoseologia y Epistemologia analiza
comparativamente la naturaleza de la Gnoseologia como teoria del conocimiento general y la
Epistemologia como ciencia del conocimiento cientifico. ’ -

U Ante la necesidad de distinguir la naturaleza, de la Gnoseologia comprende: su significado,
caracteristicas, objeto, campo y funciones, con precision. = . , o

U Debiendo fundamentar el procéso de desarrollo del conocimiento humano, explica el origen, la posibilidad,
proceso y validez del conocimiento humano con precision, : : -

U Ante la” necesidad de distinguir la naturaleza de l|la Epistemologia comprende: el significado,
caracteristicas, objeto, campo y tareas de la Epistemologia, con precision. S .
U Debiendo fundamentar el procéso de desarrollo del conocimiento cientifico y de la teoria cientifica, analiza
el significado, caracteristicas, estructura, requisitos, proceso de construccion y validez del conocimiento

cientifico y de la teoria cientifica.

Gnoseologia y
Epistemologia

U Ante el reto de conocer la calidad, producir nuevos conocimientos y solucionar problemas, analiza la
naturaleza de la investigacion cientifica precisando: significado, caracteristicas, propositos, clasificacion,
tipos y niveles, paradigmas y enfoques. : D : :

U Debiendo elaborar el disefio y proyecto de investigacion, analiza las etapas, fases, pasos y operaciones
del Proceso de investigacion Cientifica. o . L : : :

U Debiendo, evidenciar el caracter sistematico y metodico de la investigacion, define describe y explica .
comparativamente la naturaleza de método, metodologia y metddica general y del método, metodologia y § La Investigacion y
metodica del a investigacion cientifica, identificando” su estruciura sincronica a través de sus sus Métodos
%roced|m|entqs, y técnicas ¥ Su estructura dlacrgn_lca a través de sus etapas, fases, pasos y operaciones,

U Como condicion para distinguir disefios metddicos de la investigacion analiza comparativamente los
métodos = generales y métodos especiales o particulares de lo investigando, identificando sus
procedimientos y técnicas.
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U Anta la necesidad de evidenciar la naturaleza de la investigacion cientifica educacional, como una especie
0 caso particular de investigacion cientifica, comprende el significado, caracteristicas, propoésitos,
importancia y su objeto y campo y conocimiento. _ - _

U Ante la complejidad dela realidad educacional por conocer, analiza y distingue el objeto y campo de la
investigacion educacional, identificando la realidad educacional, sus aspectos o componéntes: objetos,
sujetos y procesos, organizando en areas de investigacion. . . _ _

U Ante laS caracteristicas concretas de los objetos’y campos de investigacion educacional, analiza la
natulraleza del paradigma de la investigacion cuantitativa: significado y caracteristicas, enfoques, tipos y
niveles.

U Ante las caracteristicas abstractas y subjetivas de alg%ur_los objetos de la investigacion educacional, analiza
la niaturaleza del paradigma de investigacion cualitativa: significado, caracteristicas, enfoques, tipos y
niveles.

-Seminario de
Investigacion
Educacional

U Ante el caracter sistematico y procesal de la actividad investigativa, analiza comparativamente la
naturaleza, significado, caracteristicas y funciones del plan, disefio, proyecto, protocolo de investigacion.

QO Ante el caracter procesal de la investigacion cuantitativa, distingue y describe su ciclo vital, precisando
etapas, fases, pasos y operaciones, su disefio y proyecto. _ o _ .
U Ante la necesidad de desarrollar el proceso de investigacion cuantitativa, formula disefos de investigacion

tedrica exploratoria, descriptiva, explicativa, correlacional, experimental y cuasi experimental, y tecnolégica
evaluativa y operativa. _ L ’ _ o
U Ante la neCesidad de desarrollar el proceso de investigacion de caracter cualitativo, formula el disefio de
las etapas y fases de la investigacion, accion, investigacion participativa, investigacion socio critica,
investigacion etnografica y protagoénica.

Disefios
Cuantitativos y
Cualitativos de

z
[1\/€ U ACIO]]

Q Ante la necesidad de determinar la muestra con confiabilidad, hacer estimaciones, contrastar hipotesis y
formular conclusiones generales, analiza |a_estadistica inferencial, paramétrica y no paramétrica:
significado, caracteristicas, principios, procedimientos y utilidad. - .

U A fin de asegurar la representatividad de la muestra, desarrolla procedimientos de la estadistica

|nferetnC|aI, paramétrica y no paramétrica:, para determinar las propiedades de una poblacion y de la

muestra.

U A fin de garantizar las derivaciones de conclusiones, desarrolla el procedimiento de estimaciones y
contrastaciones de una hipdtesis, ponderando las estimaciones paramétricas y no parametricas.

U A fin de garantizar la obtencion de resultados utiles y aplicables de la “investigacion, desarrolla la
inferencia parameétrica y no.g_arametrlca, para la obtencion de conclusiones generales a partir de una u
muestra, ponderando las posibilidades y limites de la generalizacion y tipos de generalizacion. 5 Estadistica

U Explica que la estadistica inferencial es una parte de la estadiStica que comprende los métodos y Inferencial
procedimientos que por medio de la induccion determina propiedades de una poblacion estadistica, a partir
de una pequefia parte de la misma. _

U Describe que la estadistica inferencial comprende como aspectos importantes: La toma de muestras o
muestreo.La estimacion de parametros o variables estadisticas.El contraste de hipotesis. El disefio
experimental. La inferencia bayesiana. Los métodos no paramétricos
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U Dado la necesidad de distinguir con precision conceptos fundamentales, define el significado, describe las
caracteristicas, tipos. Requisitos, diferencias y semejanzas entre trabajo de investigacion, tesina y tesis. .
O Previa, a la ejecucion del proceso de investigacion, implementa académicamente identificando, Taller de Tesis
seleccionando, " disefiando y validando instrumentos de recopilacion de datos, e implementa
administrativamente coordinando y organizando la ejecucion. = : :
U Dado el proyecto de investigacion ejecuta el proceso de recopilacion de datos aplicando los instrumentos
y procesa los resultados, clasificando, cuantificando, construyendo tablas y gréaficos, organizando bases de
datos empleando SPS. L : »
U Dado los datos procesados, representados en tablas y graficos analiza los resultados clasificando ?/
comparando e interpreta resultados comparando tablas y gréaficos, aplicando la estadistica inferencial,
formulando enunciados descriptivos y explicativos.

O Ante la necesidad de divulgar y hacer publico los resultados de la investigacion, implementa el proceso de

comunicacion definiendo, describiendo, tipificando y fundamentando las fases del proceso. L Inf

Q Debiendo comunicar por escrito e proceso y resultados de Ila investigacion analiza el significado, § niorme. y q
caracteristicas, tipos, requisitos y estructura del’informe de investigacion y de un_documento cientifico. Iorlnunlcta_xcmn, e
Dado la necesidad de dar cuenta escrita del proceso y resultados de Ia investigacion realiza, redacta el a Investigacion
informe de investigacion, distinguiendo la estructura formal del informe y aplicando las reglas de redaccion.

U Dado la necesidad de comunicar oralmente el proceso y resultados de’la investigacion expone y sustenta
con entusiasmo y seguridad de su pensamiento, sus afirmaciones y argumentos.

U En situaciones_reales, al integrarse a instituciones y programas educativos, realiza el diagnostico
estratégico analizando las fortalezas y debilidades internas y las amenazas y oportunidades externas.
QO Para réecopilar datos de la realidad institucional, elabora la_matriz de aspectos y factores internos vy
externos, selecciona, elabora y valida instrumentos de recopilacion de datos, administra instrumentos y
recopila datos del entorno e interno. . : , : L
U Con la finalidad de evidenciar las caracteristicas de la realidad interna y externa, procesa, analiza e Practica de
interpreta los datos recopilados. . _ » Diagnastico
U Ante el pleno de la comunidad educativa institucional desarrolla la Matriz FODA, especificando fortalezas Estratégico
debilidades, oportunidades g amenazas, luego elabora la Matriz de Caracterizacion de problematica,
especificando problemas, estableciendo la relacion causa-efecto y planteando alternativas de solucion.
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U En situaciones_reales, al integrarse progresivamente al aula y sesiones didacticas, reconoce que el
proceso . ensefianza-aprendizaje es . siStemético, distinguiendo la programacion, implementacion,
conduccion y evaluacion del aprendizaje. ’ _ > _

U Previo al proceso didactico, asume el desarrollo de un area curricular, una seccion o un grupo etario de
estudiantes de una institucion Oé)rogr_ar,na_y formula la programacion didactica anual o de larga duracion,
de mediana duracion o de unidades didacticas y de corta duracion o sesiones de ap,rendlza}Je. :

U Previo al inicio de la conduccion del proceso didactico, implementa la programacion efectuada, poniendo
en condiciones de ejecucion identificando, seleccionando, disefiando, elaborando y organizando medios y
materiales didacticos con recursos accesibles. » o »

U Ponjendo en ejecucion la programacion y la implementacion, conduce la sesion didactica, facilitando y
mediando el aprendizaje de los estudiantes empleando estrategias didacticas activas y participativas.

U Con la finalidad de tomar decisiones estimulante y de realimentacion, ejecuta la evaluacion del proceso,
|dn|C|aI, Ide progreso Y final, disefiando y administrando procedimientos e instrumentos en base a una matriz

e evaluacion.

Practica
Didactica
Discontinua

Q En situaciones reales el futuro docente se integra a la institucion o programa educativo a cumplir las Servicio del
funciones de gestion institucional y de gestion didactica, durante el afio lectivo, planificando, programando, Graduando |
implementando, eg_ecutando_y evaluando la gestion institucional y el proceso ensefianza-aprendizaje,
asumiendo una actitud reflexiva y critica.

Q En situaciones reales, el futuro docente se integra a una institucion o programa educativo de diferente
zona y caracteristicas distintas al anterior de manera rotativa, a desarrollar la_gestion institucional y gestion Servicio del
didactica, durante el afio lectivo, participando en la d;_JIEJL,nlf_lcaC|on, programacion, implementacion, éjecucion Graduando I
y evaluacion de la gestion institucional y la gestion didactica, con actitud reflexiva y critica.




Indicador de logro




MARCO DEL SISTEMA
CURRICULAR NACIONAL

Indicador de desempeno.

Q

g

Llamamos desempefio al grado de desenvoltura que un
estudiante cualquiera puede mostrar respecto a un
determinado fin.

Tiene que ver con una actuacion que logra un objetivo o
cumple una tarea en la medida esperada.

Un indicador de desempenfo es el dato o informacion
especifica que sirve para verificar, valorar o dimensionar en
esa actuacion el grado de cumplimiento de una determinada
expectativa.

En el contexto del desarrollo curricular, los indicadores de
desempeio son instrumentos de mediciéon de los principales
aspectos asociadas al cumplimiento de una determinada
capacidad.

Asi, una capacidad puede medirse a través de mas de un
indicador.

Busca responder interrogantes claves sobre como se ha
realizado el desempefo o si ha satisfecho las expectativas y en
qué grado.

Los indicadores deben reunir cinco caracteristicas: ser
especificos, medibles, alcanzables, relevantes y temporales.




Se debe recordar que para alcanzar la competencia las guias

indispensables son los indicadores de logro. Los indicadores de -'

logro son una seina, un criterio, una huella, una especie de termometro™
de que la competencia esta en proceso o se ha logrado.

Todo indicador debe tener:

1. ACCION: indica la conducta que se ha de observar y que puede ser
mental o fisica. Contesta a la pregunta ; qué debe hacer el alumno?.

2. CONTENIDO: debe contestar a las preguntas ;Con qué lo hace? ; a
través de qué lo hace?

3. CONDICION: debe contestar a la pregunta ; Cémo lo debe hacer?

Ejemplo:

Utiliza las relaciones numeéricas en diversos hechos de la vida con
precision y exactitud.

Accidn
Contenido
Condicidn




Ejemplo
Competencia: Identifica ideas principales en textos escritos.

Accion: Identificar ideas principales

Condicion: Texto escrito.

Conocimiento: Clases de texto, ideas principales en los textos.
[Conocimiento conceptual]

Nivel de logro: Identificar de una a tres ideas principales de un texto de 2
paginas.

Indicador de logro nivel | (en desarrollo). El estudiante es capaz de
identificar entre 1 a 3 ideas principales en un texto de dos paginas.
Indicador de logro nivel Il (competente) El estudiante es capaz de
identificar las ideas principales en un texto escrito de mas de tres paginas.
Indicador de logro nivel Il (competente) El estudiante es capaz de
identificar ideas principales en cada capitulo o seccion de textos literarios
completos.

Indicador de logro nivel lll (Experto) El estudiante es capaz de identificar
ideas principales en cada capitulo de obras literarias e hilvanar en un todo
las ideas principales de todo el libro para hacer una resefa o critica del
mismo.
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